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DOGRADNJA I PROŠIRENJE ŠKOLE






SANACIJA ŠKOLSKE DVORANE 







DOGOVARANJE POŽELJNIH PONAŠANJA I ODGOVARAJUĆIH PEDAGOŠKIH MJERA








EFIKASNIJA ORGANIZACIJA PODJELE POSLOVA – KOORDINATOR,
TIMOVI
	












Dobivanje novih učionica i kabineta koji nam nedostaju





Sanacija ravnog krova i unutrašnjosti dvorane






Dosljednijom primjenom pedagoških mjera kvalitetnije odgojno djelovati 









Brže, kvalitetnije i odgovornije obavljanje poslova ( organizacija nastave i  izvannastavnih aktivnosti )
	










1. Izrada financijskog plana i građevinske dokumentacije

2. Prijava projekta osnivaču

3. Provedba planova




Zahtjev prema KZŽ 


1. Dogovoriti jednoznačna pravila s pedagoškim mjerama

2. Predstaviti ga učenicima, roditeljima ( razrednici ), vijeću roditelja

3. Dosljedno provođenje dogovorenog 


1. Dogovaranje podjele poslova

2. Formiranje timova i imenovanje koordinatora

3. Provođenje i osobna odgovornost
	












Vrijeme za izradu planova, dokumentacije i izgradnje, financijska sredstva za provedbu istog.





Odobrenje ZARE i ReGEA






Dogovor Učiteljskog vijeća i dosljedno provođenje







Vrijeme za  dogovor i formiranje timova, ljudski potencijal
	   












2012./2013.






Školska godina 2012. / 2013.









Školska godina 2012. / 2013.










Školska godina 2012. / 2013.
	













Ravnatelj škole






Ravnatelj škole
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Stručna služba
Razrednici
Ravnatelj








Koordinatori
Učiteljsko vijeće
	











Nadogradnja škole







Završetak radova sanacije






Ujednačavanje broja izrečenih kazni i pohvala







Efikasnije obavljanje poslova
Poštivanje vremenskih 
rokova
Javna procjena izvršenog
na Učiteljskom vijeću








