REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA KRAPINSKE TOPLICE
KRAPINSKE TOPLICE, ZAGREBACKA 12
KLASA:112-04/25-01/4
URBROJ:240-96-01-25-3

Krapinske Toplice, 15.5.2025.

Na temelju Clanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08, 86/09,
92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22,156/23), &lanka 13. Pravilnika o radu Osnovne Skole Krapinske Toplice i ¢lanka 2. i 3.
Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Skolskoj ustanovi kojim se osigurava jednaka
dostupnost javnim sluzbama pod jednakim uvjetima te vrednovanje kandidata prijavljenih na natjecaj
u Osnovnoj $koli Krapinske Toplice, ravnatelj Osnovne Skole Krapinske Toplice, Krapinske Toplice,
Zagrebacka 12, objavljuje

Natjecaj za zasnivanje radnog odnosa

Naziv radnog mjesta:
Ucitelj/uciteljica koji obavlja poslove ucitelja/uéiteljice razredne nastave
1 izvriitelj/izvrsiteljica na odredeno, puno radno vrijeme - 40 sati tjedno, kraca zamjena

Mjesto rada:
Osnovna 3kola Krapinske Toplice, Zagreba¢ka 12 (maticna skola).

Na natjecaj se mogu prijaviti muske i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova
(NN 52/08, 69/17)

UVIJETL:

Kandidati natjecaja moraju ispunjavati uvjete iz ¢lanka 105.,106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13,
152/14,7/17, 68/18, 98/19,61/20, 151/22, 156/23)

i Pravilnika o odgovarajuéoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj Skoli (NN 6/19,
75/20)

Uz pisanu i vlastorucno potpisanu prijavu kandidati su obvezni priloziti:

» Zivotopis, vlastoruéno potpisan

* presliku diplome odnosno dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi

e dokaz o driaviljanstvu

* uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede
zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz &lanka 106. Zakona (ne starije od dana raspisivanja
natjecaja)

* potvrdu o ostvarenom radnom stazu (elektroniki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim
u maticnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)

Priloge odnosno isprave kandidati dostavljaju u neovjerenoj preslici.

Natjecajna dokumentacija se ne vraéa kandidatima.



Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat/kandidatkinja duZan/duzna je sve navedene priloge
odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika, sukladno
Zakonu o javnom biljeZnistvu (NN broj 78/93, 29/94, 162/98, 16/07, 75/09, 120/16).

Osobe koje se u prijavi pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima,
duZni su u prijavi priloZiti dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se pozivaju uz naznaku da
imaju pravo prednosti samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN broj 121/17, 98/19, 84/12, 156/23), ¢lanka 48. f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13i 98/19), ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), te ¢lanka 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN broj 84/21) duZne su u prijavi na natjecaj pozvati se
na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjecaj duZzna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju (¢1.49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.
Nepotpune, nepravodobne i prijave dostavijene elektronickom postom neée se razmatrati.

Sukladno Pravilniku o nacinu i postupku zaposljavanja u $kolskoj ustanovi OS Krapinske Toplice, a
kojim se kandidatima za zaposljavanje osigurava jednaka dostupnost javnim sluzbama pod jednakim
uvjetima, te vrednovanje kandidata prijavljenih na natjecaj, za kandidate na natjecaju obavezno je
testiranje.

Pravni izvori te sadrzaj i nacin testiranja za pripremu kandidata/kinja za testiranje biti ¢e objavljeni na
mreZnoj stranici OS Krapinske Toplice https://os-krapinske-toplice.skole.hr

Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja objavit ¢e se najmanje pet (5) dana prije odredenog za
testiranje na mreznoj stranici $kole OS Krapinske Toplice https://os-krapinske-toplice.skole.hr

Kandidati prijavom na natjecaj daju privolu za obradu i objavu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjeCajnog postupka.

Natjecaj je objavljen na mreZnoj stranici i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te na
mreznoj stranici i oglasnoj ploci Skole.

Rok za podnosenje prijave na natjecaj je osam (8) dana od dana objave natjecaja.



Prijave s dokazima o ispunjenju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od dana objave natjecaja na
adresu: Osnovna $kola Krapinske Toplice, Krapinske Toplice, Zagrebacka 12, s naznakom «za natjecaj

—razredna nastava» .

biti obavijesteni u zakonskom roku na mreznoj stranici skole
, U rubrici Natjecaji.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e

, dipl.teolog




