REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA KRAPINSKE TOPLICE
KRAPINSKE TOPLICE, ZAGREBACKA 12
KLASA:112-04/26-01/6
URBROJ:2140-96-01-25-1

Krapinske Toplice, 11. svibnja 2026.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09,
92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22,156/23)
i ¢lanka 2. 1 3. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Skolskoj ustanovi kojim se osigurava
jednaka dostupnost javnim sluzbama pod jednakim uvjetima te vrednovanje kandidata prijavljenih na
natjecaj u Osnovnoj Skoli Krapinske Toplice, ravnatelj Osnovne $kole Krapinske Toplice,
Krapinske Toplice, Zagrebacka 12, objavljuje

NATJECAJ
za radno mjesto

1. Struc¢ni radnik na tehni¢kom odrzavanju (m/z), na odredeno i puno radno vrijeme,
ukupno 40 sati tjedno- 1 izvrSitelj/ica.

Mjesto rada:
Osnovna $kola Krapinske Toplice, Zagrebacka 12, 49217 Krapinske Toplice

Uvjeti za radno mjesto:

-Osim opéih uvjeta sukladno opéim propisima o radu, kandidati/kandidatkinje trebaju zadovoljiti i
posebne uvjete propisane Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,, NN“br. 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23,
156/23) i ¢lankom 10. Pravilnika o radu Osnovne $kole Krapinske Toplice.

Uvjeti za radno mjesto struénog radnika na tehnickom odrzavanju koji obavlja poslove domara odnosno
Skolskog majstora je zavrSena srednja $kola tehnicke struke, polozen stru¢ni ispit za lozaca centralnog
grijanja prema Pravilniku o poslovima upravljanja i rukovanja energetskim postrojenjima i uredajima te
zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada.

Radni odnos ne moze se zasnovati s osobom za koju postoje zapreke iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,NN“br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12,
94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23)

Uz pisanu prijavu, koja mora biti vlastorucno potpisana, kandidati su obvezni priloziti valjanu
dokumentaciju:

Zivotopis

dokaz o odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja (preslika svjedodzbe)

dokaz o drzavljanstvu (preslika domovnice, putovnice ili osobne iskaznice)

potvrdu o nekaznjavanju odnosno uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak glede

zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u

osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od 8 dana od dana objave natjecaja)

e clektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim i mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o radno-pravnom statusu, e-radna knjizica HZMO (ne starije
od 8 dana od dana objave natjecaja).

e Uvyjerenje o polozenom stru¢nom ispitu za lozaca centralnog grijanja



Dokumenti se dostavljaju u preslikama koje nije potrebno ovjeriti.

Kandidatom prijavljenim na natjeaj smatra se samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu
prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjecaja.

Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN 82/08, i 69/17) na natjecaj se mogu javiti osobe oba
spola, a izrazi koji se koriste u ovom natje¢aju za osobe u muskom rodu koriSteni su neutralno i
odnose se i na muske i zenske kandidate.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to
pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku 48. {
Zakona o zaStiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), duzne su u prijavi
na javni natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju iz ¢lanka 102. stavaka 1. - 3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine® br.
121/17,98/19, 84/21) duzne su priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjeaja, te
dostaviti i dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri
zaposljavanju, a koji su objavljeni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje
%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema Zakonu o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN br. 84/21) uz prijavu na natjec¢aj duzne su priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natjeCaja, te dostaviti i dokaze iz navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja prava
prednosti pri zaposljavanju, a koji su objavljeni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje
%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Prijavom na natje¢aj kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka navedenim u svim dostavljenim
prilozima odnosno ispravama za potrebe natjecajnog postupka sukladno Opcoj uredbi o zastiti osobnih
podataka.

Za prijavljene kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja provest ¢e se testiranje sukladno
¢l1.16. Pravilnika.

Za prijavljene kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja provest ¢e se testiranje putem
razgovora (intervjua) sukladno odredbama Pravilnika. .



Povjerenstvo za provedbu natjeGaja ¢e na mreznoj stranici Skole (https://os-krapinske-
toplice.skole.hr/oglasi-za-posao/) pod rubrikom ,,Natjecaji- Oglasi za posao™ objaviti vrijeme i mjesto
odrzavanja testiranja kandidata najmanje 5 dana prije odrzavanja testiranja.

O rezultatima natjeGaja kandidati Ce biti obavijesteni putem mrezne stranice $kole (https://os-krapinske-
toplice.skole.hr/oglasi-za-posao/) pod rubrikom ,Natjecaji- Oglasi za posao® u zakonom propisanom
roku.

Rok za podnoSenje prijave je osam ( 8 ) dana od dana objave natjecaja odnosno natjecaj je otvoren od
11. svibnja 2026. godine do 19.svibnja 2026. godine.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjecaja dostaviti na adresu Skole: Osnovna Skola Krapinske

Toplice, Zagrebacka 12, 49 217 Krapinske Toplice s naznakom ,,natjecaj- stru¢ni radnik na
tehnickom odrzavanju®.

Nepotpune i nepravovremeno dostavljene prijave nece se razmatrati.

v

Dostavlja se:

1. Hrvatski zavod za zaposljavanje, Podru¢ni ured Krapina
(mrezna stranica i oglasna ploca),

2. Mrezna stranica i oglasna ploca Skole,

3. Pismohrana Skole, ovdje.



